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KẾ HOẠCH 

PHÒNG, CHỐNG HỌC SINH BỎ HỌC

NĂM HỌC 2018-2019
.......................

Để thực hiện công tác duy trì sỉ số học sinh trên địa bàn trường quản lý đạt hiệu quả cao. Trường Tiểu học Phú Đức B xây dựng kế hoạch thực hiện công tác phòng, chống học sinh bỏ học năm học 2018-2109 như sau:

I. Mục đích:
- Nhằm tăng cường sự quan tâm của các cấp, các ngành và toàn xã hội góp phần thực hiện đạt chỉ tiêu nghị quyết Đảng bộ xã Phú Đức đề ra.

- Góp phần giảm tỉ lệ học sinh bỏ học hàng năm và duy trì vững chắc kết quả đạt chuẩn PCGDTHĐĐT.

II. Đánh giá khái quát kết quả năm học 2017-2018:
Năm học 2017-2018, 100%  học sinh trong độ tuổi trên địa bàn được cha mẹ và các đoàn thể vận động, huy động đầy đủ vào các lớp học của nhà trường.

- Tổng số HS đầu năm : 274 em.

- Tổng số HS cuối năm hiện còn: 274 em, tỉ lệ 100%.

- Lên lớp: 274 em , tỉ lệ 100%; 
Trong năm học qua với sự nỗ lực chung của nhà trường cùng với các tổ chức Đảng, chính quyền, đoàn thể , đặc biệt là sự gắn kết giữa nhà trường và hội Cha mẹ học sinh đã tạo nên kết quả đáng trân trọng trong công tác huy động duy trì sĩ số, tuyên truyền vận động học sinh ra lớp. Đồng thời, với kinh nghiệm được tích lũy cùng với sự nhiệt tình của toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh trường tiểu học Phú Đức B đã quyết tâm sẽ hạn chế một cách có hiệu quả tình trạng học sinh bỏ học nửa chừng, góp phần ổn định chất lượng giáo dục của nhà trường.
III. Nhiệm vụ năm học 2018-2019
1. Đặc điểm tình hình.
Nhà trường quản lý học sinh gồm ấp K9 thuộc xã Phú Đức và một số học sinh địa bàn lân cận ( Xã Phú Hiệp và các xã  huyện, tỉnh khác chuyển đến )
- Học sinh đầu năm học : 268 em.
- Học sinh có nguy cơ bỏ học: Không có
2. Chỉ tiêu.
 - Không có học sinh bỏ học và duy trì sĩ số học sinh đạt 100 % .

 - Huy động 100 %  HS ra lớp.

 - Hoàn thành chương trình PCGDTH – ĐĐT đạt trên 92 %.

 - Không có học sinh từ lớp 1 đến lớp 5 còn ở trong địa bàn của trường mà không ra lớp.
3. Biện pháp.
- Thành lập Ban vận động phòng, chống học sinh bỏ học của trường ngay từ đầu năm học và thông qua trước Hội đồng nhà trường.

-  Quán triệt nội dung các văn bản chỉ đạo về chống bỏ học của các cấp và chỉ tiêu, biện pháp, trách nhiệm, hình thức tổ chức thực hiện của nhà trường đối với CB-GV-NV và học sinh.

-  Phối hợp và tham mưu với lãnh đạo xã và ấp (đặc biệt là Ban Nhân ấp) cùng các đoàn thể địa phương về kế hoạch phòng, chống bỏ học trong nhà trường. Đối với  giáo viên chủ nhiệm lớp nắm bắt  HS có nguy cơ bỏ học và học sinh nghỉ học từ 1 đến 3 ngày không có lý do, phải đến gia đình vận động các em trở lại lớp học kịp thời và báo cáo cho BGH biết. Giáo viên chủ nhiệm phải có trách nhiệm trong công tác huy động và duy trì sĩ số.

-  Phối hợp mật thiết chặt chẽ với Ban đại diện Cha mẹ học sinh của trường để huy động, tuyên truyền vận động học sinh và CMHS phòng chống bỏ học, học sinh trở lại lớp tiếp tục học tập.

- Hiệu trưởng thông tin kịp thời đến Ban đại diện CMHS, các đoàn thể về tình hình học sinh nhằm nhanh chóng giải quyết những tình huống bỏ học. Trong quá trình thực hiện vận động học sinh trở lại lớp nếu có khó khăn, nhà trường báo cáo về UBND xã đề nghị hỗ trợ. Hoặc học sinh không còn ở địa phương nữa thì trường làm thủ tục nhờ Trưởng ấp xác nhận và công an xã xác nhận (xác nhận học sinh chuyển theo gia đình không còn ở địa phương).

- Phân công Tổng phụ trách Đội phối hợp với giáo viên chủ nhiệm, giáo viên mỹ thuật, giáo viên thể dục và các bộ phận khác trong nhà trường xây dựng chương trình và tổ chức thực hiện sinh hoạt vui chơi, giải trí, TDTT, phong trào thi đua…. Qua đó lồng ghép tuyên truyền giáo dục về động cơ học tập từng bước giúp các em hình thành nhận thức về ý nghĩa thiết thực cũa việc học, từ đó làm cho các em ham thích đi học hơn.

- Tổ chức tốt công tác phụ đạo những học sinh yếu kém, kịp thời bù đắp những lổ hổng trong chuỗi kiến thức của HS, giúp các em tự tin hơn, ham thích học tập hơn.

- Vào dịp sơ kết học kì I và tổng kết năm học nhà trường tổ chức đánh giá nhận xét về công tác này, rút kinh nghiệm cho học kỳ II và các năm học tiếp.
a). Nhóm giải pháp nội bộ:
- Tiếp tục và thường xuyên bồi dưỡng, nâng cao nhận thức, trách nhiệm cho toàn đơn vị, nhất là đội ngũ GVCN đặc biệt quan tâm làm tốt công tác duy trì sĩ số,  kềm chế tình trạng học sinh bỏ học theo đúng tình thần hướng dẫn và các văn bản chỉ đạo của Tỉnh, Huyện, Sở GD-ĐT và Phòng GD-ĐT Tam Nông về việc hạn chế tình trạng học sinh bỏ học.
- Phát huy tốt việc thực hiện quy chế trách nhiệm và quy trình vận động học sinh bỏ học trở lại lớp học kịp thời.
- Tiến hành củng cố Ban vận động học sinh bỏ học và công tác duy trì sĩ số của trường, phát huy triệt để năng lực và trách nhiệm của các thành viên, nhất là BGH và các cán bộ chủ chốt.
- Chỉ  đạo các GVCN tiến hành rà soát, lập danh sách quản lý các đối tượng học sinh có nguy cơ bỏ học và đề xuất các giải pháp cho từng đối tượng.
- Tổng hợp danh sách học sinh có nguy cơ bỏ học theo từng địa bàn báo cáo với chính quyền địa phương các cấp.
- Quán triệt tốt Kế hoạch phòng chống học sinh bỏ học năm học 2018 – 2019 trong nội bộ và báo cáo về Phòng GD-ĐT và Đảng ủy, chính quyền địa phương.
- Thiết lập đầy đủ và quản lý tốt hồ sơ sổ sách chống bỏ học đúng quy định và phân công nhân viên hằng ngày theo dõi và giám sát tình hình nghỉ học của học sinh.
- Báo cáo vào ngày thứ tư hàng tuần với Ban chỉ đạo Chống bỏ học của xã về tình hình học sinh bỏ học của trường (nếu có), lập danh sách cụ thể.
- Chỉ đạo giáo viên thực hiện dạy học theo phân hóa và phát huy tính tích cực của học sinh, lấy học sinh yếu, kém, trung bình làm trung tâm; thiết kế bài dạy theo chuẩn kiến thức kỹ năng cơ bản của Bộ GDĐT nhưng yêu cầu đảm bảo tính “vừa sức” phù hợp với từng đối tượng; Khi lên lớp phải thường xuyên quan tâm bồi dưỡng ngay trong từng tiết dạy đối với những học sinh yếu, kém, học sinh bỏ học đã vận động trở lại không để các em đứng bên lề lớp học; đối xử bình đẳng và thân thiện với tất cả học sinh, tế nhị với đối tượng học sinh có nguy cơ bỏ học.
- Xây dựng và triển khai kế hoạch bồi dưỡng học sinh yếu, kém và học sinh bỏ học được vận động trở lại lớp phù hợp với tình hình cụ thể và điều kiện của trường.
-  Tiếp tục tổ chức các hoạt động  ngoại khóa tạo không khí vui tươi phấn khởi thu hút học sinh gắn bó với lớp với trường. Đặc biệt cố gắng tạo ra một sân chơi riêng phù hợp hấp dẫn cho các học sinh có nguy cơ bỏ học. 
b). Nhóm giải pháp phối hợp:
- Tham mưu kịp thời tình trạng học sinh bỏ học trước - sau tết và trong học kỳ II, năm học 2018-2019, báo cáo danh sách học sinh có nguy cơ bỏ học theo từng ấp về Ban chỉ đạo phòng chống bỏ học của xã và Ban đại diện CMHS của trường.
- Giáo viên chủ nhiệm thường xuyên liên lạc với PHHS để nắm chắc tình hình học tập và diễn biến tư tưởng của học sinh .
- Đề nghị Đảng ủy, chính quyền địa phương các cấp phân công cán bộ, đảng viên phụ trách, đỡ đầu và quản lý từ 01 – 02 học sinh có nguy cơ bỏ học. Đồng thời, cần có kế hoạch rà soát, bổ sung và đề xuất giải pháp hỗ trợ cụ thể cho từng đối tượng học sinh có nguy cơ bỏ học.
- Phối hợp với Ban đại diện CMHS trường kết hợp với chi hội phụ huynh của từng lớp trên địa bàn ấp để nâng cao hiệu quả công tác phối hợp vận động học sinh đến trường.
- Tiếp tục tranh thủ sự hỗ trợ của các tổ chức, cá nhân, các mạnh thường quân, tặng quà cho học sinh có nguy cơ bỏ học vui xuân đón tết nguyên đán.
IV. Tổ chức thực hiện
- Thông qua Kế hoạch và Quyết định thành lập Ban vận động phòng chống bỏ học của trường đầu năm học. Phân công trách nhiệm cụ thể để thực hiện kế hoạch.
- Giao trách nhiệm cho giáo viên chủ nhiệm trực tiếp thực hiện công tác này hàng ngày xem đây là công tác trọng tâm của giáo viên chủ nhiệm của lớp.
- Khối trưởng theo dõi, nhắc nhở, hằng tuần, hàng tháng có họp kiểm điểm, rút kinh nghiệm.
- Công Đoàn, Đoàn Thanh niên có trách nhiệm tổ chức tuyên truyền vận động, tổ chức các phong trào tiết kiệm giúp đỡ bạn nghèo trong học sinh, kết hợp cùng  BGH nhà trường theo dõi, phát hiện những trường hợp có nguy cơ bỏ học để tiến hành ngăn chặn kịp thời.
- Nhà trường chủ động kết hợp cùng với chi bộ, chính quyền, cùng các đoàn thể kịp thời vận động, ngăn chặn phát hiện được những trường hợp có nguy cơ bỏ học.
Trên đây là kế hoạch phòng chống học sinh bỏ học năm học 2018-2019 của đơn vị trường tiểu học Phú Đức B. Với kinh nghiệm được tích lũy cùng với những cải tiến và các giải pháp mới, toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh trường tiểu học Phú Đức B quyết tâm thực hiện tốt kế hoạch đề ra./. 
	Nơi nhận:
	TM. BAN PCHSBH TRƯỜNG

	-Phòng GD&ĐT (bc);
	HIỆU TRƯỞNG

	- UBND xã (biết)
	

	- Thành viên BCĐ (th)
	

	- VT (lưu)
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QUYẾT ĐỊNH

(V/v Thành lập Ban chỉ đạo chống bỏ học năm học 2018-2019) 

----------------------------------

HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG TIỂU HỌC PHÚ ĐỨC B

Thực hiện theo chỉ đạo của UBND huyện và kế hoạch của Phòng GD&ĐT Tam Nông về công tác chống bỏ học trong năm học 2018-2019;

Thực hiện kế hoạch tập trung huy động học sinh ra lớp năm học 2018-2019 của UBND xã Phú Đức, cũng như chỉ đạo của UBND xã thực hiện tốt công tác duy trì sĩ số chống bỏ học ở các trường trong xã Phú Đức;

Căn cứ vào tình hình thực tế của nhà trường,

QUYẾT ĐỊNH:

Điều 1. Thành lập Ban chỉ đạo chống bỏ năm học 2018-2019, gồm các ông bà có tên (Danh sách đính kèm).

Điều 2. Nhiệm vụ Ban chỉ đạo

- Chỉ đạo, kiểm tra, theo dõi công tác chống bỏ học trong nhà trường,

- Phân công và thành lập đoàn vận động khi có học sinh bỏ học.

- Thời gian thực hiện từ ngày 30/8/2018 đến hết năm học 2018-2019. 

Điều 3. Các bộ phận trong nhà trường và các Ông (Bà) có tên tại Điều 1 chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./.

	Nơi nhận:
	HIỆU TRƯỞNG 

	- Lãnh đạo PGD(bc);

- Thành viên BCĐ (th)

- Lưu VT, 
	Nguyễn Thị Loan


DANH SÁCH BAN CHỈ ĐẠO CHỐNG BỎ HỌC 

( Kèm theo Quyết định số : ...../QĐ-THPĐB, ngày 30/8/2018, v/v Thành lập Ban chỉ đạo  chống bỏ học năm 2018-2019) 

	TT
	HỌ & TÊN GIÁO
	CHỨC VỤ
	TRÁCH NHIỆM

	1. 
	Nguyễn Thị Loan
	Hiệu trưởng
	Trưởng ban

	2. 
	Trần Thanh Hải
	P.HT
	Thành viên

	3. 
	Nguyễn Văn Cảnh
	TKHĐ
	Thành viên

	4. 
	Nguyễn Thị Bạch Tuyết
	GVL1
	Thành viên

	5. 
	Lê Thị Mỹ Trang
	GVL1
	Thành viên

	6. 
	Trần Thị Mỹ Tiên 
	GVL2
	Thành viên

	7. 
	Nguyễn Bạch Đằng
	GVL2
	Thành viên

	8. 
	Nguyễn Bảo Ngần
	GVL3
	Thành viên

	9. 
	Nguyễn Thành Tâm 
	GVL3
	Thành viên

	10. 
	Phan Chơn Ngôn
	GVL4
	Thành viên

	11. 
	Nguyễn Thị Thuý An
	GVL4
	Thành viên

	12. 
	Đặng Thị Tuyết
	GVL4
	Thành viên

	13. 
	Nguyễn Thị Thanh Tú
	GVL5
	Thành viên

	14. 
	Nguyễn Thị Bé Xuyên
	GVL5
	Thành viên

	15. 
	Nguyễn Chân Thành
	Trưởng ấp K9
	Thành viên

	16. 
	Mai Tân Tiến
	Trưởng BĐDCMHS
	Thành viên


Danh sách có 16 thành viên
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